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La Communauté de communes Thoré Montagne Noire
recherche son/sa

CHARGE(E) DE MISSION
COMMUNICATION ET TOURISME (H/F)

Située en région Occitanie entre Castres et Béziers, dans un territoire rural de moyenne montagne
regroupant 9 communes (5 057 habitants) dans le département du Tarn, la Communauté de communes
Thoré Montagne Noire recrute un(e) Chargé(e) de mission Communication et Tourisme. ll/elle intégrera
I'équipe composée de 7 agents administratifs et 4 agents techniques.

Sous l'autorité du Président et de la Directrice, et en lien avec le Conseil d'exploitation de I'Office de
tourisme et de son Président, le/la Chargé(e) de mission Communication et Tourisme aura pour mission ;

Communication de la Communauté de communes (70%)

o Promouvoir les actions de la Communauté de communes en concevant et mettant en
ceuvre le plan de communication de la collectivité ;

e Elaborer des supports et outils de communication : Bulletin intercommunal (2 numéros par
an), flyers, affiches, etc. ;

o Administrer et animer les réseaux sociaux et le site Web ;

e Assurer les relations avec la presse et le lien avec les communes membres de la CCTMN
pour I'alimentation de leurs bulletins municipaux et leur site Web ;

e Mettre en ceuvre le programme d’animations annuel, en lien avec les Chargés de mission

thématiques : sur I'environnement (label Territoire engagé pour la nature), la vie économique,
I'animation sociale, etc.

Gestion de I'Office de tourisme (30%)

e Valoriser I'attractivité touristique du territoire : conception et mise en ceuvre d'un plan de
communication, administration du site internet de I'Office de tourisme et des réseaux sociaux ;

e (Créer et diffuser la documentation touristique ;
o Administrer et animer les réseaux sociaux et le site Web de I'Office de tourisme ;

e Accueillir les visiteurs a I'Office de tourisme et sur les événements touristiques ;



e Proposer et mettre en ceuvre des actions pour valoriser les atouts du territoire, en
particulier les activités de pleine nature (randonnée, VTT, etc.), I'environnement et le petit
patrimoine local (possibilité de création d'animations, parcours, etc.)

o Coordonner les projets touristiques avec les partenaires institutionnels (Comité
départemental du tourisme, Parc naturel régional du Haut-Languedoc, PETR des Hautes Terres
d'Oc, Offices de tourisme voisins, etc.) et assurer le suivi des dossiers ;

¢ Animerleréseau des prestataires touristiques : accompagner les porteurs de projets, mettre
en place des services a destination des prestataires, collecter la taxe de séjour, animer le Conseil
d'exploitation composé d'élus et de prestataires touristiques ;

e Régisseur de la taxe de séjour de I'Office de tourisme

Profil souhaité :
- Bac +4/5 en communication ou développement territorial
- Expérience souhaitée en tant que Chargé(e)de communication d'un organisme public
- Intérét pour le développement rural
- Trés bonne maitrise des outils de création graphique (In Design, Photoshop)
- Excellentes qualités rédactionnelles et capacités d'animation
- Esprit dinitiative, réactivité
- Sens de l'accueil, capacité a établir une relation de confiance avec les acteurs du territoire
- Capacité d'analyse des besoins du terrain
- Polyvalence et autonomie
- Go0t pour les activités de pleine nature
- (Capacité a encadrer un stagiaire ou un vacataire

Permis B et véhicule personnel indispensable
Grande disponibilité en saison estivale et suivant les besoins du service (ponctuellement, travail en
soirée et le week-end)

Conditions de travail :

Temps complet ;: 36 heures hebdomadaires + 6 jours RTT

Type de recrutement : contractuel ou titulaire

Rémunération : 1 650 € nets/mois

Avantages ; prévoyance et prime de fin d'année

Lieu de travail ; Albine (81240)

Poste administratif avec des déplacements fréquents

Contrat a durée déterminée de 12 mois renouvelable, sur un emploi permanent.

Envoyez votre lettre de motivationetCV a:

M. le Président de la Communauté de communes Thoré Montagne Noire
13 avenue de la Ribaute

81240 ALBINE

ou par messagerie a l'adresse : contact@cc-thoremontagnenoire.fr
Renseignements : 05 63 57 98 08

Date limite de dépdt des candidatures : le mercredi 27 décembre 2023

Prise de poste souhaitée : février 2024

COMMUNAUTE DE COMMUNES THORE MONTAGNE NOIRE
13 avenue de la Ribaute

81240 Albine
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